“POR EL CUAL SE EFECTUA LA REORGANIZACION DEL SECTOR SALUD DE
BOGOTA DISTRITO CAPITAL, SE MODIFICA EL ACUERDO 257 DE 2006 Y SE
B EXPIDEN OTRAS D!SPOSIC!ONES” L

EL CONCEJO DE BOGOTA, D.C.},;

En ejercicio de stis facliltades constltuctonales y !_ega}!es en espec;ai las confendas por

los articulos 313 y 322 de la Constitucién Politica y los articulos 12 numerales 8,9y 10;
55 y 63 del Decreto Ley 1421 de 1993

_“.ACUERDA.:_:_'_ R

DISPOS[C!ONES GENERALES

\ ’ue'rdo ‘uene por objeto efectuar la reorgamzacxon__,
al defi niendo. las, entidades y organismos. que lo
ra la fusron de a!gunas entrdades Y la creacnon de

ccnforman para lo cual se detenm’,,v
otras.

CAPITULO oo
FUS!ON DEY ENT!DADES

Socla!es de! Estado Fusnonar Jas. Stgmentes"

ARTICULO 2. Fu _;
es del Estado, adscritas a la Secretar;a Dlstntal de Safud de Bogota

Empresas Social
D.C., como sigue:

Empresas Sociales del Estad _
se fusionan en la Empres_ Social del Estado denominada “Subréd Integrada de Servicios
de Salud NorteESE*’ L : ;

“ovﬁ det :R,fael Unbe, San Cnstoba, ,Centro Onente San Blas;
se fusmnan; en la Empresa Social de! Estado denommada"

Estado producto de la
de complejidad y se
ftalde; conformidad con
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PARAGRAFO 3. En cada una de las subredes de prestacion de servicios de salud se
desarrollara una central de urgenc:as de conformidad: con. las necesndades de la
pob!amon }a demanda de semclos ¥y Iaacoes:bthdad geograf ca S , ;

PARAGRAFO 4, Las cuatro subredes de servicios de salud adelantaran las acciones de
promocién de la salud y prevencion de la enfermedad a nivel individual y colectivo que le
brinden al usuario una atencién integral. Se fortaleceran las acciones de autocuidado y
mutuo cuidado y las acciones intersectoriales que fomenten acciones individuales y
colectivas para incentivar es’ulos de vxda sa!udab!e

PARAGRAFO 5 i.as Empresas Socxa! s del Estado resultantes de la fusion deberan

te, 'procesos de rendicion de cuentas ante la
comumdad benef cxana con el ﬁn de pmmover‘ la parhmpamon cxudadana e lmpiementar
las acciones que me;oren los servicios de salud.

ARTICULO 3° Transicion del proceso cie fus:on de las ESE. Con el fin de efectuar la
expedicién de los actos administrativos, presupuestales y demas tramites necesarios para
el perfeccxonamtento del proceso de fusion de las Empresas Sociales del Estado, se
establece un _periodo de transxmori de un ano contado a pamr de Ia expedlcxan deﬁ,lﬁu
presente Acuerdo.

Durante el peﬁddo de tréhs*iCi'éri se ‘se’g‘uifén" as s‘igmentesreglas

a) Ladirecciony administracién de las Empresas Socxa[es del Esi‘adc resuttantes de
la fusién, durante este periodo, estaran a cargo de los Gerentes y de las Juntas
, Directxvas que determine el Alcalde Mayor y el Secretario de Salud
respectwamente Dich :’a‘desngnaclon se producara al d:a s:gu:ente de la entrada en,
~ vigencia del presente Acuerdo.

b) La designacion de las Juntas Directivas de transicion se hara ‘exclusivamente de
e entre las Empresas Socxaies del Estado ob;eto de !a fusxon o

o) Las juntas directivas de las Empresas Sociales del Estado objeto de la fusién se
~ disolveran :a_l‘digssigu'iente' de ka'entrada;envigencia dél‘ presentegACUerdo.

d) Los Gerentes de las Empresas Sociales del Estado objeto de la fusion
permaneceran como dlrectores ctentlfxcos durante ei penodc de transzcxon sxempre

Tsiga }erarquxcamente Sus fu’nc;ones durante este penodo estaran nnentadas en
forma exclusiva, a facilitar a los Gerentes y Juntas Directivas de transicion las
{abcres denvadas de la subrogacién de abhgacxones y derechos, dispuesta en el
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¢) Las Juntas Directivas de transicién deberan ‘durante .este periodo, tramitar las
autorizaciones requeridas ante la Supermtenden a_Nacsonal de Salud, aprobar los
ajustes presupuestales determinar la estructura organizacional, aprobar la planta

- de personal, Ios estatutos, el reglamento interno, los manuales de funciones y

‘ "'requisitos ¥ el de procedlmlentos de Ias Empresas Socxates def ,,Estado resultantes
delafusion. : : ’

f) Igualmente durante este periodo las Juntas directxvas de transicion adelantaran ei

- proceso para la.eleccion de los gerentes definitivos de las Empresas Sociales del

Estado resultantes de la fusién, los cuales deberan posesionarse en sus cargos al
vencimiento del penodo de transxc:on :

PARAGRAFO. Las Juntas Dlrectwas y los Gerentes deberan atender los parametros
senalados en la Ley 909 de 2004 al momento de adecuar, bajo su responsab:hdad la
estructura organizacional a plants de personal de Ias Empresas Soc;ales del Estado,
que resultan dela fus:on RS S ,

ART!CULO 4° Nu’evas“ intas Drrectxvas Durante eI‘penodo de transncmn a que hace_'
referencia el articulo an erior, la" e(:retarza sttntal de Salud reslizars las acciones
correspondientes para la conformacién de las nuevas ‘juntas’ dxrectxvas de las ESE
resultantes de la fusién. . : ; : B

Las Juntas’ Drrectavas de las [ mpresas Souales del Estad ﬁ‘sulitantes de la fusnon’,
estaran compuestas por nueve (9) lntegrantes los cuales seran ‘designados de
conformidad con: lo dispuesto por el Decreto 1876 de 1 994 y Ios Acuerdos 13 y 17 de
1997 del Conce;o Dtstnta[ de Bogcta R o

rogar en las Empresas
‘que rés usion orde ada mediante el preserite Acuerdo,
las obli xgacxones y derechos de toda mdo!e peﬁenec;entes a !as Empresas Socigles del,
Estado fuswnadas . ; . :

Las Empresas Socuales del Estado. que. resulten de la fusién reahzaran los ‘ajustes
presupuestales y ﬂnancneros neoe\ ar" ) para el cabal cumphmtento de las obhgac;ones;

el seriodo de transicion, el
| fa coordinacion de la
‘};uestales a que haya

ARTICULO 6°. Garan‘, Las fusxones a las que se refiers ol presente
Acuerdo, se haran ‘con plena. garantia de los derechos Iaborates adqumdos tanto
individuales. como colectivos, de trabajadores oficiales Y empieados de carrera
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En nmgun caso, como resuttado de la fus;on se supnmtran cargos de carrera
admxmstratwa ni empieos de trabajadores o] males :

ARTICULO 7°. {:ontratamon con terceres Las Empresas Socxaies del Estado creadas
con el presente Acuerdo, exigiran y verificaran que las empresas o entldades contratistas
respeten los derechos laborales de sus empleados.

o CAPiwLo t -
GREACION DE NUEVAS ENTIDADES

ARTICULO 8° Creacion dela Entldad \Asesora de Gestmn Adm'
Autoricese al Gobierno Distrital para que co fltha una entidad mixta :
de control y mayoria pubhca en su composicidn, organizada como‘ corporacxon en !os
términos del articulo 96 de la Ley 489 de 1988, con autonomia administrativa y financiera,
vinculada al sector salud del Distrito Capital y cuyo Objeto social sera el desa rrolio de
actividades de logsstxca y de servicios no mtsxenales como apoyo a la gestlon de ias’k
‘Empresas Sociales del Estado del Distrrto Capttai o

krstratwa y Tecmca ‘_

ART!CULO g°. Funciones esenciales de la Entidad Asesora de Gestion
Administrativa y Técnica. La entidad asesora de gest;on admm:stratrva y tecmca
'desarroﬂara ias s:gu;entes actmdades prm‘ ]paies :

~a) Adelantar acciones de mtehgencxa de mercados con el fin de identificar a nivel
 nacional e internacional las mejores préacticas 'y procesos administrativos:
, _relacionados con el funczonamlento de los prestadores de servicios de salud
: b)jAsesorar el proceso de integracion informatica del sector salud en el sttntof
~ Capital que incluya tanto a las kenttdades de ase"g,_ ,amxento comc a Eas de
‘prestacion de servicios de salud. ’
¢) Asesorar el proceso de compras conjuntas de insumos y medicamentos para las
ESE del D;str;tc
' d) Asesorar para las ESE dlstrftaies los procesos de facturacmn call center,
o agenciamiento de citas médicas por medios e!ectromcos referencxa y contraf
referencia de pacientes y negociacion para la venta de servicios de salud. ’
_e) Asesorar respecto a los servicios administrativos a cargo de las ESE en los cuales
por economias de escala o es’cancian”, acion de ia Lo dad sea recomendabie
 adelantar en forma conjunta. o
f) Asesorar a las subredes de pre&acren de servicios de salud en la creacién y
puesta en marcha de mecanismos efectivos de defensa de los derechos de los
; usuarios en salud de conformidad con lo establecido en la ley.
g Las demas acthdades que senaien fos estatutos y que sean conexas con su
~ objeto social.
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Gestién Admm:stratxva y Técnica, el cual sera de obhgatona apllcacxon par parte de losvvv
gerentes de. las ESE. o e :

ARTICULO 100, lntegrantes de la Entldad Asesora de Gestlon Admmlstratwa y'
Técnica. Seran integrantes fundadores de la Entrdad Asesora de Gestton Admlmstratwa y
Técnica las: siguientes entndades

_a) ElDistrito. Capxtal que sera representado por el Secretano de Salud Dlstntal ;
l_b) Las Empresas . Soc;ales del Estado del Dlstnto Caprtai representadas por sus
.. gerentes. . . .

]c) Capital Salud EPS S S A S representada por su gerente

d) Las entidades privadas sin ammo de [ucro que suscriban el acta de constttucxon

Seran mtegrantes adherentes Ias demas entxdades que se vmcufen con pos’cenorxdad a la
constitucion de la Entidad y de conformidad con los requisitos establecidos en sus
estatutos .En ningtin caso podran ser mtegrantes adherentes de la corporacnon entldades:
con ammo delucro.. : T o e

ARTECULG 110 Patr:momo de la Entxdac{ Asesora de Gestmn Admm!stratwa y.'
Técnica. El patrimonio de la entidad estara conformado por:

1. Los aportes iniciales v postenores que hagan los mlembros de Ia entldad
representados en dmeroi»sb_xenesoserwmos o '

z_ ucaones transferencxas :
ades pubhcas pnvadas 0

de economua mlxta y de orgamsnﬁos nacmnaies o extranjeros
3, Las reservas legales estatutarias y voluntarias ‘que consagren | la Lleyy los Estatutos.. . -
4. Los mcrementos patnmomales y !os excedentes que obtenga por el. ejercicio de sus

»lenma 5 celéndad mpard&a}dad pubh,l;_:_:H_,,)rendnmon de cuentas}

lgualdad m‘ d
e mdependenma

ART!CULO 12" Prmc:pso de autosostembihdad La Entxdad Asesora de Gestzon
Admmtstrativa y Tecmca func;onara bajo un prmc;pxo de autosostembmdad ﬁnanmera Su
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Los servicios prestados por la Entidad Asesora de Gestion Adm;mstratwa y Técnica seran
remunerados por las entidades beneficiarias de su gestlon y tal remuneracion podra',
consstir enun porcentaje de !cs ahorros ok kemdos u otra dlferente que se acuerde entre;
fas partes , : - ‘

ARTICULO 13°. Principio de transparencia La Entidad Asesora de Gestton:

Administrativa y Técnic  contara con un "‘odtgo de ética corporat;va que regule tanto las
relaciones de la entidad éomo las de sus colaboradores. Este codigo contendra un
régimen estricto de conflicto de intereses de modo que se garanttce Ia transparencla de
todas las actuaciones de la entidad.

ARTICULO 14°. Grganos de D:reccxon 'y Administracién. La Direccién y Administracion
de la Entidad Asesora de Gestion Administrativa y Técnica estara a cargo de la Asamblea
General, la Junta Directiva y et Gersnte General en !a forma que determmen Ios estatutos

Tanto la Asamblea General como la Junta D:rect:va siempre deberan tener una
compos:czcn mayontar;a por parte de entxdades pubhcas del orden dsstntal

ARTICULO 15° Término de duraczon y d;sa{uc:on La Entxdad Asescra de Gestién
Administrativa y Técnica tendra una duracion inicial de veinte (20) afios que podran
prorrogarse por ofro periode igual por decision de la asamblea general. Su disolucién se
producira por las causales prev;stas en ias leyes wgentes o per decrsmn de la asamblea
general.

ARTICULO 16° Liquidacién de ia Admm:stracmn Puablica Cooperatwa La
Administracion Publice Conperatwa a que hace referencia el Acuerdo 400 de 2009 se
disolvera y liquidara y | der S0 de que kas hub;ere seran restatu:dos a I as
Empresas Sociales del Estadodei,Dlstntm - :

ARTICULO 17°. Creacmn del Instituto Dsstnta! de Clencta, Bmtecnelogia e
Innovacién en Salud. Autoricese al Gobierno Distrital para que constituya una entidad
mixta sin &nimo de lucro organizada como corporacion y como entidad de ciencia y
tecnologia de las reguladas en el Decreto Ley 393 de 1991, con autcnomxa administrativa
y financiera, vinculada al sector salud del Distrito Capxtaf y cuyo objeto social sera la
realizacion de actividades de mvestigacson desarroiio e innovacion reiactenadas con
medicina transfusional, terapia e xngenena tisular y celular avanzada, medlcma

regenerativa, medicina de laboratorio y centro de formacién del talento humano.

ARTICULO 18°. Funciones esenciales del Instituto Distrital de Clencia,
Biotecnologia e !nnevac en Salud. E! Instituto Distrital de Ciencia, Biotecriologia e
Innovacion en Salud —-IDCBIS- desarrollara las s:gmentes actividades principales: :

a) Fortalecer y fomentar una cultura cmdadana para la donacién de sangre,
componentes sanguineos, organos y. tejidos humanos y células con proposatos de




CONCEJO DE BOGOTA,D.C.

ACUERDO No. DE 2016

LBABR2DE )

“POREL CUAL SE EFECTUA LA REORGANIZACION DEL SECTOR SALUD DE
BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, SE MODIFICA EL ACUERDO 257 DE 2006 Y SE
S EXPIDEN OTRAS DESPOSiCIONES”' -

¢) Ofrecer servicios centrahzados a!tamente especnalzzados y de referencia, en-
" banco de sangre, banco de te;:dos humanos, banco de. sangre: de cordén umbilical,
terapia celular, medicina - transfusional, medlcma regeneratlva y Iaboratono dev»
inmunologia de transfusion y trasplantes.
d) Formar, .capacitar y entrenar_talento humano en las areas de conocimiento:.
desarrolladas por la entidad, con énfasis en anvestxgac:on
e) Gestionarlineas de investigacion e innovacién tecnolégica en dxversos campos de
~las ciencias de la salud humana, con énfasis en medicina transfusronal ingenieria
- tisular; terapia. celular avanzada y medicina regenerativa, en coordmacxon con
centros académicos y de mves’ngacxon nacaonales e internacionales. ; :
f) - Servir como entidad asesora, consultora y de referencia, para enttdades
' hacionales e internacionales en los aspectos relacionades con el desarrollo de su
_objeto social. .
g) Las demas achvsdades que senalen fos es’catutos y que sean cenexas con. su 
~ objeto social. ‘

ARTfCULO 19°. integrantes de! Instituto Distrital de Ctencsa, B:otecno!ogla e
Innovacion en Salud. Seran integrantes fundadores del IDCBIS las Stguxentes entidades:

‘a) El Dastnto Capxtal representado por el Secretano de Sa!ud sttrctal , . v

b) Las Empresas Sociales del Estada del Dtstntc Capxtal representadas por sus '
gerentes.

c) Las entidades publicas, mixtas y privadas sin ammo de lucro que. suscnban el acta
de constitucion. . . :

Seran mtegrantes adherentes las demas entidades que se vinculen con postenondad ala
constitucién .de la entidad y. de confanmdad con los. requxsxtos -establecidos en sus
estatutos En mngun caso. podran ser mtegrantes de la corporacxon en’udades con. ammo:
de lucro. o i : ‘

ARTICULO 20° Patrimonio del Instituto Distrital de Ciencia, Biotecnologia e
Innovacién en Salud. El patnmonco del mstrtutc -estara conformado por:

1. Los aportes mac:ales ¥ postenores que hagan los mtegrantes de la entidad,
representados en dinero, blenes o servicios. ..

2. Los bienes adqumdos por. ooncepto de’ donac;ones contnbucnones transferencuas .
herencxas y legados de. 'per’senas naturales o jundlcas de enndades pubhcas privadas o
de economia mixta, y de organismos nacionales o extranjeros 2 -
3. Las reservas legales, estatutarias y voluntarias que consagren !a Ley y los Estatutos ‘
4. Los incrementos patrimoniales y los excedentes que obtenga por el ejercec;lo de sus
actividades. ‘ g
5. La valorizacién de. actwos y cualquxer otro mgreso susceptxbie de mcrementar el
patnmomo conforme a lo defi mdo en los estafutos. ‘ /

PARAGRAFO 1. La totalidad del equipamiento tecnoldgico, biomédico y bienes. muebles
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PARAGRAFO 2. Autoncese ala Admmastracron Distrital para suscribir convenio de
comodato, con el fin de- pos;bmtar el uso por par’te del IDCBIS, del espacio fisico del
Centro Distrital de Salud, donde actua!mente funciona ei Hemocentro sttntal

PARAGRAFO 3. El Fondo Financiero Distrital de Salud realfzara un aporte xmcsal por un
val or de $5. OOO mmones de pesos para el sostemmsento dei Instltuto

ART!CULO 21°. Prmc:pxo de autosostembthdad El insﬂtuto ‘Distrital de Ciencia,
Blotecno!ogla e Innovacién en Salud funcxonara bajo el prmc;pxo de autosastembmdad
financiera. Su funcmnamxento se fi nancxara con los mgresos que perczba por las: labores
desarrol!adas ‘

Las labores adelantadas por el instituto serdn remuneradas por las Empresas Sociales del
Estado del orden Distrital y por las demas entadades alas cuales le preste sus servicios.

PARAGRAFO.- El IDCBIS dara pnondad a Eas sohcxtudes o} neces:dades gue presenten‘
las ESES Distnta Bs.

ARTICULO 22°, Grganos de Direccién y Administracion del EBCBiS‘ La Direccion y
Administracion del Instituto estara a cargo de la Asamblea General, la Junta Dlrectzva y el
Gerente General en la forma que determinen los estatutos

La Asamblea General y la Junta Directiva tendran una compas;o;on maycntana por parte
de entidades publicas del c«rden d:stntat

ARTICULO 23°. Término de durac:on y disolucién del IDCBIS El instituto tendra una
duracién inicial de veinte (20) afios, que podra prorrogarse por otro: penodo zgual por
decisién de la asamblea general. Su disolucién se producira por las causales prewstas en
las leyes yxgentes los estatutos o por decision de la asamblea general.

CAFH‘ULO v '
REORDENAMIENTO DE ORGANISMOS

ARTICULO 24° Consejo Distrital de Segur;dad ‘Social en Sa!ud Amphado ia
Administracion Distrital, en el marco de sus ‘competencias, regtamentara en el término de
un afio, la nueva composicion y func;cmes del Consejo Distrital de Seguridad Social en

Salud ampliando la part;crpacxon actua! e mcarporanda Ias funcxones reiacronadas enla
Ley 1438 de 2011, .

El Consejo Distrital de. Segundad Social en' Salud sera, el maximo organismo asesor del
sector salud en el Distrito Capital y seré la instancia de caordmaczon que posnbmte Ia
adecuada ejecucion de las politicas publicas en salud.

R P
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Las subredes se organizardn en servicios ambulatorios
niveles de complejidad. R O H e

PARAGRAFO. La coordinacin y articulacion de la red integrada de seivicios de salud se
realizara a través de un Comité Directivo de Red integrado por el Secretario Distrital de
Salud, los gerentes de cada una de las ESE, el gérente de Capital Salud EPS y el gerente

de la Entidad Asesora de Gestion Administrativa y Técnica.

ARTICULO 26°. Creacion de otros comités. La Administracion Distrital conformaré los
comités sectoriales o intersectoriales que se requieran como instancias de coordinacion y
como. instrumentos .para el adecuado desarrolio de los cometidos estatales de

responsabilidad del sector salud:

___CAPITULOV
PARTICIPACION COMUNITARIA.
ARTICULO 27°. Instancias de participacién comunitaria. El proceso de reorganizacion
del sector salud mantendra las instancias de participacién comunitaria existentes en el
Distrito Capital. La composicién de las juntas directivas de las ESES resultantes de la
fusion se hara conforme a lo sefialado en las normas vigentes sobre la materia.

ARTICULO 28°. Asociaciones de usuarios. Las asociaciones de usuarios de las ESES, -
objeto de la fusién se mantendran en las ESES resultantes de la fusidn y su émbito de
accion se congentrard en las unidades de prestacién de servicios para las que se
conformaron inicialmente, sin perjuicio que en ejercicio de su autonomia puedan optar por
fusionarse; . R e B : (R

ARTICULO 29% Comités de Participacién Comunitaria  en Salud. Los COPACOS:
existentes se mantendran en su ambito de accién comunitaria a nivel de las localidades
del Distrito Capital y la interaccién con las ESES resultantes de Iz fusién se producira en
relacién con las localidades que comprenden cada una de las Subredes integradas de
prestacion de serviciosdesalud. - - O s SR

ARTICULO 30° Juntas Asesoras Comunitarias. Para fortalecer los espacios de
participacion comunitaria se conformara una junta asesora comunitaria por cada unidad

de prestacion de servicios de salud, regida por un Director Cientifico.

Cada junta asesora comunitaria estara conformada por siete (7) integrantes de los cuales
dos (2) corresponderan a las asociaciones de usuarios de las unidades de prestacion de-
servicios de salud, dos (2) a los COPACOS, dos (2) a las Asociaciones de Usuarios de las
EPS y uno (1) como delegado de la Alcaldia Local del area de influencia de la unidad de
prestacién de servicios de salud. La eleccién de los seis (B) integrantes de la comunidad,
se realizara mediante un proceso democratico. El Director Cientifico de la unidad de
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EXPIDEN OTRAS DISP!
Las juntas asesoras comunitarias desarrollarén las siguientes actividades: |

&) Canalizar y presentar al Director Cientifico de la unidad de prestacién de servicios
las razones de inconformidad més relevantes que a comunidad manifieste

respecto de la calidad de los. os. .
b) Realizar propuestas de mejoramiento de los servicios de salud con base en los
principales problemas detectados. F
¢) Canalizar y presentar al Director Cientifico de la unidad de prestacion de servicios.
~ aquellos aspectos que influyan sobre los determinantes sociales de la salud en la.
d) Servir de canal de comunicacion ante la comunidad para la implementacion y
desarrollo de la politica de atencion integral ensalud. : e
e) Participar activamente de las iniciativas de salud urbana, de promocion de la salud
y de prevencién de la enfermedad propuestas por la autoridad sanitaria e invitando
 Zaparticiparalrestode lapoblacién.
f) Asesorar y apoyar procesos de planeacion, ejecucion y evaluacion de las acciones
que se desarrollen en su area de influencia. .
r procesos de divulgacién de informacion y rendicion de cuentas ante la

SeeEsa

ARTICULO 31°, Mision del Sector Salud. El Sector Salud tiene la misién de formular,
adoptar, dirigir, planificar, coordinar, ejecutar y evaluar las politicas para el mejoramiento
de la sifuacion de salud de la poblacién del Distrito Capital, mediante acciones en salud

plblica, prestacién de servicios de salud 'y direccién del Sistema General de Seguridad.

 ARTiCULO 32°. inte"grag;iéh del S"e;tér‘“s“aiud;fﬁl S‘eincér;::Satud}%gest]éi;;in;t,egx"adc, por la
Secretaria Distrital de Salud, cabsza del Sector, y las siguientes entidades y organismos:.

Entidades Adscritas:

Establecimiento piblico: Fondo Financiero Distrital de Salud - fEDE.
Empresas Sociales del Estado: Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ES.E,
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., Subred Integrada de Servicios de
gat_udz Sur Occidente E.S.E., Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente.

o

Entidades con vinculacién especial:
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Orga'nismGS’
Conse;o Temtona! de Segundad Socral en Sa!ud ,,,,,
Comité Directlva de Red. . .

ARTICULO 33 Natura!eza, objeto y funcnones basxcas de la Secretana Dlstntai de
Salud. La Secretana Distrital de Salud es un orgamsmo del Sector Central con autonomia
administrativa y financiera que tiene por objeto orientar 'y liderar la formulacion,
adecuacion, adopcién e implementacién de politicas, planes, programas, proyectos y
estrategias: conducentes a garant%zar el derecho a lasalud de los habitantes del Dnstnto
Capital.. : Lo e T EARNE .

Como organismo rector de la salud ejerce su funcién de dxreccron coordmacxon \ngllanma
y control de la salud publica en general def Snstema General de Seguridad Soc;al y del
régimen de excepcion, en particuiar ’

Ademas de las atribuiciones generales establecidas en el Acuerdo 257 de 2006 para las
secretarias, la Secretarla Distrital de Salud tiene las snguaentes funciones:

a)y’ Formuiar ejecutar y evaiuar las pohtxcas estrateg:as planes programas y ;
proyectos del sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud de
conformidad con las disposiciones legales. :

b) Dirigir; coordinar, vigilar y controlar- el sector salud v e! Sistema General de
Segundad Social en Salud.en Bogota D.C.

- © Vgﬂar y c:ontro!ar el cumphmzento de las pohtlcas y normas tecmcas c:en’tmcas y '
“administrativas que expxda el Ministerio de Salud ¥y Proteccién Social, para
garantizar el logro de las metas del sector salud y del Slstema General de
Seguridad Social en Salud, sin perjuicic de las funciones de inspeccién, vigilancia
y control atribuidas a las demas autoridades. competentes '

d) Administrar, controlar y supervisar los recursos propios, los cedidos por la Nacxon ¥
los del Sistema General de Participaciones con destinacién especifica para salud y
cualquier otro tipo de recursos que se generen con ocasién del cumplimiento de su
naturaleza, objeto y funciones, garant:zando sxempre su correcta utilizacion, dentro
del marco de Ia ley. & S

e) Gestionar y prestar los servicios’ de salud pnontarsamente a traves de su red
adscrita, de manera opor‘funa eficiente y con calidad a la poblacién pobre no
asegurada que resida en su junsdrcczon -en lo.no cubierto. con sub31dsos ala
demanda, : »

f) Realizar las funciones de inspeccion, v1gx!ancna, y control en salud publica,
aseguramiento y prestacion del. servicio de salud.

g) Formular y ejecutar el plan de intervenciones colectrvas y coordinar con los
~ sectores y la comunidad las acciones que en salud publica se realicen para
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h) Coordmar supervisar y controlar las acciones de salud pUblica que realicen en su

jurisdiccion las Entidades Promotoras de Salud - EPS, las' entidades
transformadas y adaptadas y aquellas que hacen parte de los regimenes
exceptuados y especiales, asi como las Instituciones Prestadoras de Servzclos de

Sa!ué P8 e mstsiucrones re!ac;onadas

“ Promover el aseguramlento de ioda (a poblacxon con enfasns en la pobtamon ‘mas
pobre y vulnerable, al Sistema General de Segundad Socxai en salud de acuerdo

: ;con lo estabtecldo en e! ordenamxento le‘ldlCO

i

o

B

‘Mantener actuaixzadas las. bases de datos: de la pcbiac;on aﬂ}:ada al regrmenf
subsidiado y reportar dichas novedades a la Secretaria de Planeacion y demés

entidades competentes.
Definir, v:g;iar y controlar la oferta de servicios de saiud del Distrito Capital, con el

fin de garantizar su calidad y funczonamlento segun las neoesxdades de ta;

poblacion.

Promover el aseguramiento de las poblaciones especiales canforme lo define la -

ley y las acciones en salud publica establecidas en el ordenamiento juridico.

m) Promover la coordinacién de politicas con otros sectores, en particular habitat,
~ educacién, planeacién y medio ambiente, para incidir de manera mtegra[ en los

n) Implementar programas de prevencion de! consumo del alcohol del tabaco y otras

determinantes de la salud y en la atencidn de la enfermedad

. drogas y de rehabilitacion y desmtaxrcacson

ARTICULO 34°. Vigencia y derogac:enes El presente Acuerdo nge a partxr de su

pubhcamon ‘modifica parcualmente el Acuerdc« 257 de 2006 y deroga Ias dlsposrmones que
le sean contrarsas

 PUBLIQUESE Y CUMPLASE

 HERNANDO ROJAS MARTINEZ
_ Secretario General de Organismo de Control (e}




